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Структура среднесписочной численности работников 
по типу СМСП, %, тыс. чел.

Доля среднесписочной численности работников 
в СМСП в общей занятости, %

Структура налоговых поступлений 
и сборов в консолидированный
бюджет Санкт-Петербурга от СМСП, 
%, млрд руб.

Структура 
количества 
СМСП по видам 
деятельности, 
%, тыс. ед.

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО:

50% (96,4)

25% (47,7)

20% (38,7) 

4% (7,3) 1% (2,5)

2020

НДФЛ

192,6
Млрд руб.

2020

48,5%
(165,8)

10,7% (36,5)

9,2% (31,6)

8,9%
(30,6)

7,7%
(26,5)

5,6% (19,3) 3,2% (10,9)
6,1% (20,8)

52%
(547,3)

38%
(406,7)

10% (104,3)

2019

Микропредприятия

Малые 
предприятия

Средние 
предприятия

1 058,3
Тыс. чел.

50,7%
(545,4)

38,5%
(414,9)

10,8% (116,4)

1 076,7
Тыс. чел.

Торговля 
и услуги

Промышленность

Строительство

Информация, связь 
и цифровые технологии

Торговые центры, офисы 
и коворкинги

Транспорт и логистика

Гостиничный бизнес
и общественное питание

Прочие

2020

Структура 
средней 
численности 
работников 
по видам 
деятельности 
СМСП, 
%, тыс. чел.

40,3% (333,6)

16,4% (136,1)12,6% (104,6)

8,3% (69,1)

6,8% (55,9)
6,6% (55)

3,5% (29,1)
5,4% (44,4)

827,8
Тыс. чел.

2019

Структура оборота 
по видам деятельности СМСП ,
%, млрд руб.

60,5%
(1710,8)

15,6%
(442,1)

8,7% (245,6)

5,3% (150,4)
4,4% (124,2)

2,9% (81,5)0,9% (26,3) 1,7% (49)

58% 
(1526,9)18,3%

(482,8)

9,3% (244,4)

5,9% (155,8)
3,4% (89,4)

3% (79,6) 0,5% (13,4)
1,5% (40,7)

2019 2020

Среднесписочная 
численность
сотрудников в расчете 
на один СМСП,
чел./ед.

2,8

2,9

2,9

3,1

2017 2018 2019 2020

Санкт-Петербург Россия

Германия

Великобритания

Субъекты РФ с городами-
миллиониками в 2020 году:
Москва
Новосибирская обл.
Нижегородская обл.
Респ. Татарстан
Красноярский край
Волгоградская обл.

41,7%
38,4%
30%
32,3%
25,5%
21,8%

Источник: Федеральное 
статистическое ведомство 
Германии,2020

Источник:UK SME Data, 
Stats & Charts. April, 2020
Merchant Savvy

Налог        
на прибыль

Налог по специальным режимам

Местные налоги и сборы

Налоги на имущество 
и транспорт

ВЫСОКОКОНКУРЕНТНАЯ СРЕДА НАЛИЧИЕ В СТРУКТУРЕ ЭКОНОМИКИ

342 926 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства (СМСП) 

в 2020 г.

1, 35 млн чел.
количество занятых в СМСП 

включая самозанятых,
в 2020 г.

Структура объема 
налоговых 
поступлений
и сборов
в бюджетную
систему РФ
по видам 
деятельности 
СМСП, 
%, млрд руб. 2020

42,6%
(82)

14,3%
(27,6)14,2% (27,4)

9% (17,4)

7,3% (14,1)

5,4% (10,4)

1,9% (3,7) 5,2% (10) Налоговая отдача
в расчете на один СМСП, 
тыс.руб./ед.

43,7% 45%

КОМФОРТНАЯ 
ГОРОДСКАЯ 
СРЕДА

ЗАНЯТОСТЬ 
ГОРОЖАН

28,5% 29%
2019 2020 2019 2020

57,2%

53,1%

Функции:

Оборот (без учета микропредприятий),
млрд руб. 2830,1         2019 2632,8        2020

Среднесписочная 
численность сотрудников 
в расчете на один СМСП,
чел./ед. 

1,6
1,8
1,8

2,5
2,6

3,6
4,8

2019

2020

падение 
на 10,8%

рост 
на 9,2%

рост 
на 3,6%

падение 
на 28%

190,1
340,3

476,8

494,5
678,6

872,8

1 035

ЦЕЛЬ ПОЛИТИКИ: обеспечить ускоренное 
восстановление и выход на траекторию 
устойчивого развития малого и среднего 
предпринимательства Санкт-Петербурга  
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КОМФОРТНАЯ 
ГОРОДСКАЯ СРЕДА

Комплексные аналитические решения 
от анализа локаций и целевых групп 
до оптимизации сети, роста продаж 
и управления отношениями с клиентами

Обеспечение равного доступа жителей
Санкт-Петербурга к качественной городской
среде и сервисам – магазинам, аптекам, 
объектам индустрии красоты, кафе и ресторанам, 
общественным пространствам, событиям 
(ярмаркам и фестивалям)

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ СЕКТОР: 
ВАЖНОСТЬ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ РЫНКА 
» Расчет нормативов обеспеченности 
населения услугами торговли, 
общественного питания и бытового 
обслуживания 
» Определение условий территориального 
деления Санкт- Петербурга для анализа 
обеспеченности 

Шаг 1 – муниципальные образования 
Шаг 2 – кварталы 

КОМФОРТНАЯ 
ГОРОДСКАЯ 

СРЕДА

ГОРОД

БИЗНЕС = МЕСТО 
ДЛЯ ОТКРЫТИЯ БИЗНЕСА

ЖИТЕЛИ ГОРОДА = СПРОС

Предметные рекомендации на основе 
больших данных по направлениям: 
население и трафик: 
» Где живут\ работают люди с распределением 
по уровню доходов
» Сколько конкурентов от точки продаж 
до дома клиента
сеть продаж:
» Куда переместить плохие/средние точки
» Как не потерять клиентов, уменьшив сеть
» Когда и где делать кап. ремонты
» Как трансформироваться для роста ROI
продукт:
» Какую цену продукта установить
» Что будет если цену увеличить на 10%
» Конкуренты мне помогают или мешают
государство:
» Перекрытие «опасных» и «охраняемых» 
объектов
» данные QR-кодов по количеству 
посадочных мест в заведениях
» Какие факторы повлияли на рост бизнеса 
в 2020 г.

> 100

100 – 75

75 – 50

50 – 40

40 – 30

30 – 20

20 – 10

0 – 10

Обеспеченность населения посадочными 
местами на предприятиях общественного 
питания, ед. на 1 тыс. жителей
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ПРИОРИТЕТЫ

ВОВЛЕЧЕНИЕ 
В ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ
СПРОСА

ФИНАНСОВАЯ 
ПОДДЕРЖКА 

ОХВАЧЕННАЯ АУДИТОРИЯ

302,6 
тыс. чел.

45,3
тыс. чел.

83,3
тыс. чел.

студенты
высших учебных

заведений1

безработные, 
состоящих         
на учете                   
в ЦЗН3

431,2 
ТЫС. ЧЕЛ.

193,6
ТЫС. ЧЕЛ.

КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН

РЕЗУЛЬТАТ – ТРУДОУСТРОЕНЫ 
В СМСП 60,6 ТЫС. ЧЕЛ.

Охват целевой аудитории. 
Расширение спектра                  
и количества получателей 
поддержки

01

Выбор сервисов,              
которые востребованы               
со стороны большей части 
предпринимательского 
сообщества

02

Оперативность. 
Быстрая реакция на запросы 
бизнеса и совместная 
выработка приоритетов

04

Цифровизация. 
Основа предоставления 
поддержки

05

03

Навигация. Поддержка
в течении всего цикла 
развития компании

06

Взаимоусиление.                      
Опираться на существующую 
инфраструктуру,                            
а не конкурировать с ней

1 по данным Минобрнауки России за 2019 г.
2 экспертная оценка на основе данных Петростата за 2019 г.

26,5
тыс. 
чел.

130,9
тыс. 
чел.

36,2
тыс. 
чел.

23,2
тыс. 
чел.

36
тыс. 
чел.

1,4
тыс. 
чел.

численность 
неработающего 

населения старшего 
поколения,                     

не состоящего              
на учете в ЦЗН2

3 по данным Центра занятости населения на 01.05.2021
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ПОДХОД Переход от субсидий к предоплаченным сервисам01 Личный кабинет компании: QR-акселератор-маркетплейс02

Каталог услуг поддержки и партнерство
с частными инфраструктурами – коворкингами
и корпоративными акселераторами

03

Предоставление инфраструктурой поддержки бесплатного доступа 
СМСП к цифровым сервисам QR-кодов было присвоено

126 986 » QR-код присваивается по каждому фактическому адресу 
в целях обследования соблюдения санитарных мер

49 626
розничная 
торговля

10 235
общественное 

питание
бытовое 

обслуживание

» Функционал QR-кода снабжен формой обратной связи 
для жалоб и благодарностей
Набор данных об организации: данные, предоставляемые 
налоговой службой; данные по фактическим адресам; 
материалы, подтверждающие исполнение санитарных норм

8 746

ЛИФТ ОРГАНИЗАЦИОННЫХ 
ФОРМ ВЕДЕНИЯ 
БИЗНЕСА 

Поддержка формирования компетентностного профиля 
предпринимателя, выработка стратегии его развития 
и персонификация при подборе как курсов обучения, 
так и сервисов поддержки – на основе диагностики 
экономики компании и личностных качеств руководителя 
и команды

04

Создание единого поля поддержки – объединение 
федеральных и региональных сервисов, доступных в личном 
кабинете предпринимателя push-уведомлениями

05

ФИЗ. ЛИЦА (3 166,6) – ГРАЖДАНЕ ЗАНЯТЫЕ НЕ В МСП, НЕЗАНЯТЫЕ ГРАЖДАНЕ, СТУДЕНТЫ 

.

Объединение в сеть государственной инфраструктуры 
вовлечения в предпринимательство – университетские 
бизнес-инкубаторы, точки кипения и дома молодежи

06

Трансформация 
в самозанятых

» Выдача микрозаймов
самозанятым гражданам 
» Комплекс
образовательных услуг

Трансформация 
в индивидуального 
предпринимателя

» Оказание финансовой 
поддержки начинающим 
предпринимателям          
(кредиты, лизинг, займы) 
» Поддержка в виде гранта 
» Комплекс образовательных 
услуг

Трансформация 
в юридическое лицо

» Поддержка                             
в виде гранта 
» Комплекс  
консультационных услуг
» Выдача         
микрозаймов

ЮРИДИЧЕСКИЕ ЛИЦА (187 531)

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛИ (157 799)

САМОЗАНЯТЫЕ (107 239)

ФОНД РАЗВИТИЯ 
СУБЪЕКТОВ 
МАЛОГО И СРЕДНЕГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 
В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ

ЦМИТ

ЦНХПЦКР ЦП 3 РИЦ

ЦССИ

ЦИСС

ВЫСВОБОЖДЕНИЕ ЧАСТИ СРЕДСТВ ОТ ФИНАНСИРОВАНИЯ 
ИНФРАСТРУКТУРЫ И НАПРАВЛЕНИЕ НА ЦИФРОВЫЕ СЕРВИСЫ 
ДЛЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ
47% – доля цифровых сервисов в общем объеме финансирования

ЗАЩИТА ПРАВ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

Взаимоувязка 
числа проверок 

от уровня 
опасности 
объекта

Приоритет 
профилактических мер 

(самообследование, 
стимулирование 

добросовестности)

Контроль оценивается 
по предотвращенным 

рискам

Личный кабинет 
компании. 

Синхронизация ТОР КНД 
и Зеркального реестра 

проверок Единый реестр 
видов контроля 
и контрольно-
надзорных 

мероприятий

07



Точка кипения
МБИ

Точка кипения
Ргпу им. герцена

Точка кипения
СПбПУ

Точка кипения
гуап

НТИ

Коворкинг 
для предринимателей

Коворкинг 
для молодежи

Городская
Точка кипения
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Экспертная консультационная 
помощь по всем вопросам создания
и развития бизнеса

550 000+
обращений от 
предпринимателей

300+
образовательных 
мероприятий
(4,7 млн просмотров)

10 млн 
посещений сайта в год

Сервисы:
» навигация по мерам 
поддержки бизнеса инфраструктуре 
» образование
» цифровые сервисы
» клиентский менеджер на базе 
каждого коворкинга

Сеть во всех районах города
на базе частных коворкингов

» календарь 
мероприятий
» регистрация

Главная точка 
притяжения молодежи
в Санкт-Петербурге

Сервисы:
» коворкинг
» проектная 
деятельность
» мотивационные 
встречи
» тренинги
» нетворкинг
» библиотека
» мастер-классы

70 000
участников в год

Сеть во всех 
районах города

КОВОРКИНГИ 
ДЛЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

Точка кипения – Санкт-Петербург
Communa
GrowUp
Северная долина
Пушкин
PAGE (5 точек)
КОНТЕКСТ
Ясная поляна
Ленполиграфмаш
Практик (5 точек)
Work Smart
Рабочая лошадка

Дома молодежи Санкт-Петербурга
Просто
Легко
Коворкинг Университета ИТМО
Коворкинг НИУ ВШЭ

Lidval Space
Level (2 точки)
Бюро 26
COLAB
Workplace academy
ДП «Обводный двор»
Clock work time 
Эндплейс (2 точки)
Perimeter Club

КОВОРКИНГИ 
ДЛЯ МОЛОДЕЖИ

Точка кипения СПбПУ
Точка кипения МБИ
Точка кипения ГУАП
Точка кипения РГПУ им. Герцена
Точка кипения - ПромТехДизайн

Охта Lab

ЦЕНТР РАЗВИТИЯ 
И ПОДДЕРЖКИ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

32 ТОЧКИ СЕТИ

МОЛОДЕЖНОЕ 
ПРОСТРАНСТВО 
«ПРОСТО»

18 ТОЧЕК СЕТИ

20+
мероприятий в месяц

14 800
участников сообщества

Вовлечение 
в предпринимательство 

Расширение охвата 
предпринимателей

Предпринимательство в Санкт-Петербурге 2021 – 2025. 
Создание сети коворкингов

ИНТЕГРАЦИЯ
» аккредитация
» медиатека образовательных 
материалов

Предлагается внести изменения 
в Закон Санкт-Петербурга от 08.06.2009 № 221-47
«О промышленной политике в Санкт-Петербурге», 
определяющие следующие понятия:
» инновационно-технологическая инфраструктура 
(объекты недвижимого имущества, оборудования и услуг, 
предназначенных для проведения исследовательской̆
деятельности, инжиниринга, трансфера технологий, 
промышленного дизайна и прототипирования)
» резидент инновационно-технологической 
инфраструктуры                                                          
(субъект деятельности в сфере промышленности и (или) 
инноваций, и (или) науки, местонахождением которого 
является Санкт-Петербург, осуществляющий̆ взаимодействие         
с инновационно-технологической инфраструктурой)
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Предпринимательство в Санкт-Петербурге 2021 – 2025. 
Городской акселератор Санкт-Петербург

Сергей Сафонов
Сооснователь
образовательной 
компании MEL Science

2. ДИАГНОСТИКА 
УНИВЕРСИТЕТА 

20.35 

ЭТАПЫ

СИНХРОНИЗАЦИЯ

Федеральные институты 
развития

Региональные институты развития

.espb.pro.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА

Инфраструктура поддержки (отраслевые акселераторы, 
бизнес-инкубаторы, образовательные платформы)

01 Рекомендательная система по сервисам 
федеральной и региональной 
инфраструктуры поддержки МСП

02 Навигация по отраслевым
акселераторам

СТАРТОВОЕ МЕРОПРИЯТИЕ

03 Личный кабинет

CRM-система ESPB.PROСинхронизация 
с Минэкономразвития России

QR-код (>126 000 выдано)

3. ОБРАЗОВАНИЕ

4. ЦИФРОВЫЕ 
СЕРВИСЫ

ДОСТУП К ЦИФРОВЫМ СЕРВИСАМ

ДИАГНОСТИКА КОМПЕТЕНЦИЙ

СФЕРА УСЛУГ

20 ТОП-ЭКСПЕРТОВ ОТРАСЛИ

Мария Одинокова
Основатель фабрики
и дизайн-студии 
Kunjut T&D

РЕГИОНАЛЬНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА

1. Толерантность 
к неопределенности
2. Решение проблем
3. Логическое
и абстрактное 
мышление
4. Адаптивность 
и работа с командой

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ 
И ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 
БИЗНЕС
1. Логическое мышление 
и решение проблем
2. Абстрактное мышление
3. Толерантность 
к неопределенности
4. Адаптивность 
и работа с командой

КРЕАТИВНЫЕ
ИНДУСТРИИ
1.Абстрактное 
мышление
2. Адаптивность 
и работа с командой
3. Толерантность 
к неопределенности
4. Решение проблем

СОЦИАЛЬНОЕ
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО
1. Адаптивность 
и работа с командой
2. Логическое 
и абстрактное мышление
3. Решение проблем
4. Толерантность 
к неопределенности

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПЛАТФОРМЫ

МЕДИАТЕКА 

> 100 образовательных курсов 
от опытных предпринимателей

1. ПОЛУЧЕНИЕ 
ЗАЯВКИ 

И СКОРИНГ

Анализ 
стоп-факторов01 02 Анализ 

финансового
состояния

03
Анализ 
деловой
активности

Артем Шипицин
Генеральный
директор 
ООО «Хилби»

Арам Мнацаканов
Шеф-повар, 
ресторатор
Основатель Probka
Family

13 направлений
обучения (>30 курсов)

11 тематик онлайн-
лекций (>100 лекций)

31 онлайн-курс

3

ЛИЧНЫЙ КАБИНЕТ КОМПАНИИ

107 608
пользователей

Авторизация 
через:
lk.espb.pro

» Данные ЮЛ                             
на основании                      
реестра ФНС
» Данные по закупкам 
» Витрина услуг 
региональной                             
и федеральной 
инфраструктуры 
поддержки и история 
обращений 

» Аналитика отрасли
» Диагностика 
Университета 2035
» Медиатека
» Push-уведомления 
о рекомендованных 
услугах
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Займы и поручительства 

Ресторанный гид 
Michelin

Создание зон фермерской торговли, рыбных рядов

Развитие новых форматов НТО (фудтраки, гастрорынки)

Франчайзинг

ТЕПЛОВЫЕ КАРТЫ

Новая культурная география

Связь с культурными институциями 

Пул поставщиков сельхозпродукции
из Ленинградской области

Петербургская кухня Гастрофестивали

Экспорт

ТОРГОВЛЯ РЕСТОРАНЫ, БАРЫ И КАФЕ КРЕАТИВНЫЕ ИНДУСТРИИ

UPDATE

NEW

NEW

NEW

Новые форматы ярмарок и увеличение охвата жителей города NEW

ПРОДУКТОВАЯ БИРЖА

Маркетплейсы

ПРОДУКТОВАЯ БИРЖА

МЕДИАТЕКА 

МЕДИАТЕКА UPDATE

МЕДИАТЕКА 

Маркетплейсы

Займы и поручительства 

Экспорт

Выставки, сертификация
и транспортировка

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ КООПЕРАЦИЯ:
1.MatchMaking
2.Стандарты и обучение
3.MaaS-платформы

Кратное увеличение объема 
закупок у СМСП –
10 млрд руб. в год

Подбор площадки 
для размещения 

в ИПП/ТП

Лизинг 
оборудования

Скидочные/бонусные 
системы и лояльность

Новые форматы ДПО

Ваучер
на использование 

услуг инфраструктуры

Кадры. Подбор, подготовка и управление

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ ИННОВАЦИИ ОБРАЗОВАНИЕ

UPDATE

ПЛОЩАДКИ ПИЛОТИРОВАНИЯ

Гранты ФСИ и Сколково

Программы 
профессиональных проб

Получения первой 
профессии обучающимся

старших классов

Льготы для IT-компаний
Фонд развития промышленности 

Санкт-Петербурга

ПРОДУКТОВАЯ БИРЖА

МЕДИАТЕКА 

Маркетплейсы

НАВИГАЦИЯ ПО ИНСТИТУТАМ РАЗВИТИЯ E-SPB.PRO

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ ЗАПРОСЫ E-SPB.PRO

E-SPB.PRO

МЕДИАТЕКА 

МЕДИАТЕКА 

ЦИФРОВОЙ СЕРВИС
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Объем финансовой̆ поддержки, 
предоставленной̆ начинающим 
предпринимателям, обеспеченной
поручительствами РГО,  млрд. руб.

Количество уникальных социальных 
предприятий, включенных 
в реестр, в том числе получивших 
комплексные услуги и (или) 
фин. поддержку в виде гранта, ед.

Количество уникальных граждан, 
желающих вести бизнес, 
начинающих и действующих 
предпринимателей, получивших 
услуги), тыс. ед.

Количество самозанятых 
граждан, зафиксировавших
свой статус и применяющих 
спец. налоговый режим
«Налог на профессиональный
доход», накопленным итогом, 
тыс. чел.

Объем выданных микрозаймов, 
ежегодно, млн руб.

Количество самозанятых 
граждан, получивших услуги,
в том числе прошедших 
программы обучения,тыс. чел.

Количество 
действующих 
микрозаймов, 
выданных МФО, тыс. ед.

Объем финансовой
поддержки, оказанной
субъектам МСП, 
при гарантийной
поддержке РГО, млн руб.

Количество субъектов МСП, 
получивших комплексные 
услуги, тыс. ед.

Ежегодный объем экспорта 
субъектов МСП, получивших 
поддержку центров 
поддержки экспорта, 
млрд  долл.

Количество субъектов 
МСП - экспортеров, 
заключивших экспортные 
контракты по результатам 
услуг ЦПЭ), ед.

Количество индивидуальных 
предпринимателей̆, 
применяющих патентную систему  
налогообложения, тыс. ед.

*Прогноз методом линейной аппроксимации

Кол-во самозанятых
граждан, зафиксировавших 
свой статус и применяющих 
спец. налоговый режим 
«НПД», накопленным 
итогом, млн чел.

Численность
работников
в расчете
на 1 субъекта 
МСП, чел.

ИНТЕНСИВНОЕ РАЗВИТИЕ 
БИЗНЕСА СОВМЕСТНО С ГОРОДОМ

Возраст компаний-
участников 
акселератора

10,2%

22,5%

18,9%

22,8%

25,6%
До 1 года

1-3 года

3-5 года

2 392 ЗАЯВОК ПО 4-М НАПРАВЛЕНИЯМ:

среднесписочная численность работников 
компании – участника Акселератора

24 чел.

Сфера услуг (60%)
Производственный 
и технологический бизнес (15%)
Креативные индустрии (18%)
Социальное предпринимательство (7%)

1 ПОТОК

1 681 
заявок

2 ПОТОК

711 
заявки

26,3% компаний 
прошли 
диагностику

средние доходы по бухгалтерской 
отчётности компании – участника Акселератора

56,7 млн руб.

5-10 лет

Более 10 лет

56 тыс. чел.
общая среднесписочная численность работников 

компаний – участников Акселератора

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «МСП И ПОДДЕРЖКА ИНДИВИДУАЛЬНОЙ̆
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ̆ ИНИЦИАТИВЫ»

Численность 
занятых 
в сфере МСП, 
включая ИП, 
млн. чел.

2,1 2,3*

2024   2025

3,16   3,18*

2024   2025

23   23,35*

2024   2025

26,9 28*

2024   2025

115,54 126,11*

2024   2025Количество действующих
микрозаймов, 
предоставленных начинающим 
предпринимателям, ед. 

34 36*

2024   2025

111 128,5*

2024   2025

4,46 5,17*

2024   2025

0,79 0,87*

2024   2025

0,94 1,17*

2024   2025

3,6 3,6*

2024   2025

0,31 0,32*

2024   2025

8 800,6 9 048*

2024   2025

10,48 12,12*

2024   2025

0,03 0,03*

2024   2025

51 54*

2024   2025

ФИНАНСИРОВАНИЕ, МЛН РУБ.  (2024 – 360, 2025 – 393,5)

149,5 175*

2024   2025

32,8 40,6*

2024   2025

177,9 194,9*

2024   2025

Доля среднесписочной численности 
работников в СМСП в общей 
занятости в Санкт-Петербурге, %

Среднесписочная численность
сотрудников в расчете на один СМСП 
в Санкт-Петербурге, чел./ед.

Количество занятых в СМСП,
включая самозанятых, в 2020 г.

45% 48%*
2020 2025

3,1 3,6*
2020 2025

1,35 млн чел. 1,56 млн чел.*
2020 2025
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